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ESUNTOC. RESPUESTAPROPOSICION 537 DE 2025
05 -

En atencién a la Proposicion No. 537 de 2025, radicada en este despacho el 28 de abril del presente,
susctita por los concejales Marfa Clara Name Ramirez y Juliin David Rodriguez Sastoque, integrantes
de la bancada del partido Alianza Verde, relacionada con el tema: “Volencia Intrafamiliar contra mujeres en

Bogota”.

Sobre el particular, dentro del marco de las competencias y funciones que corresponden a esta
Secretaria y en cumplimiento a los términos concedidos en la aceptacion de la prorroga a través del
radicado No. 2025EE8215, remito la respuesta a la pregunta nimero 12 del cuestionario, suministrada
por la Subsecretaria para la Gobernabilidad y Garantia de Derechos, segin comunicacién con radicado
numero 20253000168763 (anexo).

Cordialmente,

cretario Dis

ital de Gobierno

vo.quinter obiernobogota.gov.co

Anexo:  Uno (doce folios en formato *pdf)

Proyecté: Margarita Consuelo Diago Hurtado — Profesional Universitaria Contratista DRP ‘f-‘}b#

Revisé:

A . - . . . . ; o

Angela Patricia Cruz Vargas — Profesional Universitaria DRP. i
1
y

Juliin Arévalo Pedraza — Profesional lispecializado Conr.:?sm!‘f)]u’fnq
Y

Aprobo:  Juan Bello Gonzilez — Director de Relaciones Politicas
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MEMORANDO

300
Bogota, D.C.
PARA: JUAN SEBASTIAN BELLO GONZALEZ

Director de Relaciones Politicas
DE: MARIA XIMENA MORALES TRUJILLO

Subsecretaria para la Gobernabilidad y Garantia de Derechos
Asunto: Respuesta al cuestionario de la Proposicién 537 de 2025, suscrita por los H.C Maria Clara

Name Ramirez y Julidn David Rodriguez Sastoque, relacionada con el tema: “Viokncia
Intrafamiliar contra mujeres en Bogotd”.
Radicado 20251700159343.

Respetado Director Bello,

En el marco de las funciones y competencias de la Subsecretaria para la Gobernabilidad y Garantia de Derechos,
la Direccién de Derechos Humanos, establecidas en los articulos 15 y 16 del Decreto Distrital 411 de 2016,
“Por medio del cual se modifica la Estructura Organigacional de la Secretaria Distrital de Gobierno”, modificado por Decreto
Distrital 051 de 2023, nos permitimos brindar respuesta del cuestionario de la Proposicién 537 de 2025, suscrita
por los H.C Maria Clara Name Ramirez y Julian David Rodriguez Sastoque de la Bancada del Partido Alianza
Verde, relacionada con el tema: “V7olencia Intrafamiliar contra mueres en Bogota™. Al respecto, es importante precisar
que los insumos se brindarin en el marco del acompafiamiento institucional bajo la estrategia transversal de
género en los distintos componentes de la Direccién de Derechos Humanos. Al respecto:

En primer lugar, es importante aclarar que la Direccién de Derechos Humanos de la Secretaria Distrital de
Gobierno, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto 411 de 2016, modificado por el
Decreto 051 de 2023 y las atribuciones que en materia de prevencion y proteccién estin previstas en el numeral
2 del articulo 2.4.1.2.32 del Decreto 1066 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo del Interior”, le corresponde impulsar todas las estrategias que estén a su alcance para la
defensa, promocion y proteccion de los derechos y libertades individuales en el Distrito Capital.

A continuacion, se detallan las acciones y enfoques bajo los cuales se realiza el acompafiamiento institucional
de la Direccién de Derechos Humanos a las mujeres, a través de sus componentes articuladores:

12. 3Qué estrategias o programas se estan desarvollando desde las entidades distritales para la
prevencion y ervadicacion de la violencia contra la mujer? Poy favor informar nombre de la estrategia
o programa, entidad que lo lidera, presupuesto asignado y ejecutado v resultados del programa o
estrategia, ejecutado en las vigencias 2024 y 202J.
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La Direccién de Derechos Humanos promueve y protege los Derechos Humanos desde seis componentes
articuladores, en los cuales se desarrollan acciones encaminadas a abordar y prevenir violencias basadas en
género.

Componente de prevencién
Componente Territorial

Componente de Politicas Publicas
Componente de Formacion
Componente de Movilizaciones Sociales
Componente de Alertas Tempranas

oUW e

En primera medida, se cuenta con el componente de prevencidn, el cual concentra las garantias de asistencia
y proteccion, y a su vez coordina cinco rutas de atencién a poblacion victima de amenazas, riesgos,
vulnerabilidades contra la vida, la integridad y Ia libertad. Bajo este contexto, se encuentran las siguientes Rutas
De Atencion:

v" Ruta de Atencién a Defensores y Defensoras de Derechos Humanos.

v" Ruta de Atencién para Victimas del Delito de Trata de Personas.

v Ruta Distrital de Atencién a Victimas de Violencia en raz6n a su Ordentacién Sexual e Identidad de
Género.

¥" Ruta por la Reconciliacién.

v" Ruta de Atencién a Victimas de Presunto Abuso de Autoridad por parte de la Fuerza Publica.

Es de destacar que, de manera transversal se aplica en la ruta el enfoque de género, €l cual parte por reconocer
que las construcciones historicas, las diferencias y desigualdades en los comportamientos y en las posiciones
sociales de mujeres y hombres han tenido impactos diferenciales en ambos sexos, con roles y conductas que
dan lugar a la asignacién desigual de los recursos, las oportunidades y el poder. Por lo tanto, se hace necesario
que identifiquen las situaciones de desventaja que enfrentan las mujeres para acceder al control de bienes y
recursos. Bajo este enfoque, los profesionales de la Direccion de Derechos Humanos deben considerar estas
desigualdades y desventajas y adoptar acciones coherentes con sus necesidades y situaciones de riesgo como
mujeres.

Ruta para la Atencién de Defensoras y Defensores de Derechos Humanos

Esta ruta tiene como propésito atender a personas que ejercen un liderazgo en el distrito y que reportan una
posible situacién de riesgo o amenaza como consecuencia del ejercicio de su labor en la promocién y defensa
de los derechos humanos; la atencion se realiza mediante el otorgamiento de medidas iniciales y preventivas
destinadas a salvaguardar los derechos a la vida, libertad, seguridad e integridad personal de la poblacién objeto.

En el protocolo de atencion de la ruta (instructivo) se reconoce que las lideresas y defensoras de derechos
humanos pueden ser victimas de violencias y se determina que, bajo el proceso de atencién integral se deben
identificar estas violencias para prevenir, atender o mitigar las situaciones de riesgo para las mujeres, mediante
la articulacién interinstitucional con Secretaria Distrital de la Mujer.

Asi mismo, el Distrito reconoce las miiltiples manifestaciones de violencia Contra la Mujeres en Politica,
donde se insta a conocer, prevenir y atender las manifestaciones de violencia, a través de la sinergia entre las
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rutas y mecanismos de atencién que garantizan el derecho a la participacion politica y a una vida libre de
violencias pata las mujeres en Bogoti.

De esta forma, se esti avanzando en el proceso de creacion de la Mesa para la Prevencion y Atencién de
Violencias Contra las Mujeres en Politica, cuya finalidad es articular entre entidades distritales (Gobierno,
Mujer, IDPAC) para gestionar y redireccionar los casos, registrar la informacion y garantizar respuestas
integrales y efectivas. En el 2024, se capacitaron a mis de 150 personas, entre ellas, lideresas que hacen parte
de instancias de participacion y agremiados en fundaciones y organizaciones. Los temas abordados en estos
espacios incluyen: el marco tedrico e institucional, los tipos de violencias contra las mujeres en politica y sus
manifestaciones, y estrategias para prevenir, identificar y atender este tipo de violencias. Ademais, se atendieron
3 casos de mujeres victimas de violencia politica, con acompanamiento psicojuridico desde un enfoque de
género e interseccional.

Para la sistematizacion de los casos, se esta adaptando un sistema de registro de la mano del observatorio para
la conflictividad social, garantizando la trazabilidad vy seguimiento de los casos y de las acciones implementadas.

Ahora bien, es de anotar que, actualmente, los casos se atienden a través de 3 rutas: la Ruta de Atencidén a
Defensores y Defensoras de Derechos Humanos!, la Ruta Unica de Atencién para Mujeres Victimas de
Violencias y los mecanismos de resolucién de conflictos gestionados por el IDPAC.

Bajo este contexto, se establecié que la Direccién de Derechos Humanos seria responsable de atender los casos
de defensoras de derechos humanos que participan en instancias de participacion y cuya participacién politica
se vea afectada por posibles situaciones de riesgo o amenaza en el Distrito, que resultan en violencia politica.
De esta forma, en 2024, se atendieron dos (2) integrantes de instancias de participacion y una (1) defensora de
derechos humanos.

En el 2025, se han atendido cuatro (4) personas, entre ellas, una (1) funcionaria publica y tres (3) integrantes de
instancias de participacién. Los casos mencionados fueron remitidos a la Mesa Interinstitucional para la
Prevencién y Atencién de Violencias contra las Mujeres en Politica para definir acciones articuladas que, desde
un enfoque de género, garanticen respuestas adecuadas y efectivas para cada situacion.

Ruta Contra el Delito de Trata de Personas

Esta ruta brinda a las personas victimas del delito de trata de personas (VIP) en Bogota D.C. las medidas
inmediatas de orientacion y acompafiamiento psicosoctal y juridico, alojamiento digno, transpotte, alimentacién
y asistencia material, asi como las medidas transitorias, de manera adecuada, fictica, temporal y eficaz para cada
caso concreto.

Desde el enfoque de género, se trabaja de manera estratégica para reducir el delito de trata de personas, con
especial atencion en las mujeres, quienes representan la mayoria de las victimas de este delito. En este sentido,
no solo se enfoca en la atencién integral y la garantia de los derechos humanos de las mujeres afectadas, sino
que también se implementan acciones preventivas y formativas que buscan sensibilizar y reducir los factores de
riesgo que favorecen la exposicién de las mujeres al delito de trata.

" A través de la Ruta de Atencion a Defensores y Defensoras de Derechos Hunanos, la Direccién conace las amenazas individuales conira los
lideres y defensores de derechos humanos en el Distrito Capital.
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De esta forma, a través de la red distrital contra el delito de trata de personas, denominada RedActiva, se realizan
las articulaciones interinstitucionales piblicas y privadas para la implementacién de acciones conjuntas de
formaci6n y divulgacién sobre los distintos tipos de trata de personas. Ademis, implementa una estrategia
integral de divulgacion en colaboracion con entidades distritales, organizaciones sociales y cooperantes
internacionales.

Desde la creacién de la RedActiva contra el delito de trata de personas se han impactado a mis de 8.200
personas con actividades de prevencion, formacion y sensibilizacién. Se han realizado mds de 30 jornadas en
colegios, universidades, centros comerciales y espacios comunitarios. Estos espacios se pensaron bajo
metodologias participativas, con enfoque de género e interseccional, dirigidas a nifias, nifios y adolescentes,
priorizando la escucha y el juego, asi como a mujeres. Esta red cuenta con més de 61 instituciones,
organizaciones de la sociedad civil y aliados.

Ruta de Atencién a Violencias en Razén a su Orientacién Sexual e Identidad de Género

Esta ruta focaliza la atencién y orientacién a la poblacién de los sectores sociales LGBTI, mayores de 18 afios
de edad, victimas de violencias en razén a su orientacién sexual e identidad de género y/o vulnerabilidad, que
no cuenten con red de apoyo, que se encuentren residiendo en el distrito capital y estén comprometidos con
la construccién-reconstruccién del proyecto de vida, que su nivel de vulnerabilidad y/o riesgo esté asociado a
los hechos de violencia de los que ha sido victima y que su situacién de vulnerabilidad amerite acciones urgentes,
garantizando accion sin dafo y la integralidad.

Esta ruta lleva a cabo procesos de formacién y sensibilizacion internos y externos, donde se abordan los
conceptos de identidad de género y orientacion sexual, buenas pricticas y comunicacién asertiva.
\

Asimismo, se implementa procesos de formacién y sensibilizacién. Estas acciones estin orientadas a promover
un entendimiento mis inclusivo y respetuoso, fomentando la igualdad y el reconocimiento de los derechos de
las personas LGBTI. Ademis, se brinda acompafiamiento a las mesas de trabajo y marchas organizadas por el
movimiento LGBTI, con el fin de garantizar la visibilidad, el respeto y la inclusién de las demandas de la
poblacién, particularmente de las mujeres dentro de la diversidad, en espacios de reivindicacion social.

Entre estas acciones se encuentra la territorializacion de la Politica Piiblica LGBT participando en las 20
Unidades Técnicas de Apoyo Local -UTA- de las 20 localidades de la ciudad. Asi mismo, se participa en la
UTA de Casos Urgentes, donde se acompaiian aquellos casos que requieren de una atencién especial y que han
sido reportados en las 20 localidades. Finalmente, se realiza acompafiamiento del ejercicio de territorializacién
de la Directiva 005, que invita a las entidades del distrito a contratar personas con experiencia de vida trans.

Ruta por la reconciliacién

Esta ruta tiene como propésito garantizar, a través de medidas de atencién inmediatas e iniciales, los derechos
a la vida, integridad, seguridad y libertad a la poblacién en proceso de reintegracién o de reincorporacion y sus
familias, asi como a la poblacién militantes del partido politico producto del acuerdo de paz, que se encuentre
bajo una posible situacion de riesgo o amenaza, como consecuencia directa del proceso de desmovilizacién,
dejacién de armas y su trinsito a la vida civil.

En el marco de la ruta, se brinda atencién integral a las mujeres que han pertenecido a un grupo armado, se han
desmovilizado y han sido victimas de violencia intrafamiliar o sexual, de forma que, se busca identificar si, 1
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es cabeza de hogar, (i) tiene hijos e hijas menores de edad, (iii) se encuentra en gestacion y, (iv) enfrenta
vulnerabilidades y violencias basadas en género, a fin de realizar las articulaciones con las entidades
competentes, entre ellas, la Secretaria Distrital de la Mujer.

Se brinda la posibilidad de ser atendida por una mujer del drea psicosocial y se otorga informacién sobre las
rutas de atencién de las violencias basadas en género (VBG). Adicionalmente, cuando se evidencien hechos de
tortura, tratos crueles inhumanos o degradantes, violencia sexual y lesiones personales fisicas y psicologicas, se
activa la atencién médica y psicosocial de emergencia. Debe tenerse en cuenta que, la ruta de atencién en salud
es independiente de la de justicia, para lo cual es primordial la voluntad de la mujer.

Ruta de Presunto Abuso de Autoridad Policial

A través de esta Ruta se brinda atencién juridica y psicosocial a los casos de Presunto Abuso de Autoridad
Policial, contando con una atencion diferencial para los casos de victimas mujeres.

De esta forma, la Direccién de Derechos Humanos como responsable de la implementacién del Decreto
Distrital 053 de 2023 “Por medio del cual se establece y adopta el «Protocolo Distrital para la garantia y protecciin de los
derechos a la reunidn, manifestaciin piiblica y la protesta social pacifica» y se deroga el Decreto Distrital 563 de 20157 y en su
rol de secretaria técnica de la Submesa para la garantia y seguimiento de los derechos de las mujeres,
diversidades, disidencias de género y sexuales, convoca a las distintas entidades para garantizar la
implementacién del enfoque de género en el marco de la protesta y movilizaciones sociales. Esto se abordari
mis adelante en el componente de movilizaciones sociales.

Es de senalar que, en todas las rutas de atencién se reconoce el rol de las mujeres como cuidadoras; por lo
tanto, en caso de otorgarse las Medidas Preventivas Transitorias se definirin en funcién de la caracterizacion
especifica del caso y de la tipologia familiar de la beneficiaria.

Ahora bien, de acuerdo con el Sistema de Informacion, durante la vigencia 2024 y a corte 15 de abrl de 2025, a
través de las cinco Rutas de Atencién del Componente de Prevencidn se brind6 atencion psicosocial y juridica al 100%
de los casos de mujeres que fueron puestos en conocimiento de la entidad mediante los diferentes canales de

comunicacion dispuesto para estos fines; registrando lo siguiente:

Vigencia 2024: Mil quinientas cincuenta y dos (1.552) atenciones, discriminadas de la siguiente manera:

Tabla 1. Atenciones realizadas a Mujeres a través de las Rutas de Atencidn Componente de Prevenciin Direccion de Derechos Humanos,

(Vigencia 2024).
. D e s
Tipos de efensores LGB | Trata de | Abuso de | Reconciliaci Ulras . Tota
i y : ; Poblacion
Atencion TI Petsonas | Autoridad | on 1
Defensoras es
Ingresos 69 13 62 27 -+ 0 175
Nisevos
2
Hechos 102 0 3 4 4 2 115
Orentaciones 122 31 95 32 7 19 306
Seguimientos 605 67 152 58 20 3 9205
Nao Contacto 28 7 10 6 0 0 51
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Total 926 118 322 127 35 24 1552

Fuente: Elaborady con base en el niddulo “Rutas de Atencidn de Derechos Humanos” del Sistenta de Informaciin
Fecha de corte: 31 de diciembre de 2024

Vigencia 2025: Cuatrocientos veintisiete (427) atenciones, discriminadas de la siguiente manera:

Tabla 2. Atenciones realizadas a mujeres a través de las Rutas de Atencion Componente de Prevencién Direccion de Derechos Humanos,

(Vigencia 2025).

Defensore Otras
Tipos de|s y | LGB | Trata de | Abuso de | Reconciliaci | Poblacion | Tota
Atencién Defensora | TI Personas | Autoridad | 6n es 1

s
Ingresos 17 0 14 0 1 0 38
Nitevos Hechos 27 0 1 3 4 0 35
Ortentaciones 31 1 13 8 4 3 60
Seguimientos 204 0 44 21 8 4 281
No Contacto 8 0 3 0 2 0 13
Total 287 1 75 38 19 7 427

Fuente: Elaborado con base en el mbdnlo “Rautas de Atencicn de Derechos Humanos™ del Sistena de Informaciin
Fecha de corte: 15 de abril de 2025

Nota (Tabla 1y 2): El total de atenciones corresponde a la sumatoria de los ingresos, seguimientos, orientaciones, nuevos hechos y no
contactados, estos viltinios se cientan dentro de las atenciones por cuanto implican registro en aplicativo, intentos de contacto y proyeccién de oficios
dirigidos a las entidades competentes, a fin de qure inicien de oficio las investigaciones en materia penal y disciplinaria. Asimismo, se debe entender
que un solo caso puede contar con diferentes tipos de atenciones (ingreso, orientacin, seguimiento, nuevos hechos) y a la vz, se puede contar con
varios seguiniientos, nievos hechos u orientaciones.

Al respecto, es importante precisar que, como casos recepcionados por primera vez de personas identificadas
como femeninas, para la vigencia 2024, se registraron un total de trecientos cincuenta y uno (351) casos y a
15 de abril de 2025, un total de ochenta y ocho (88) casos; datos sobre los que se determina la cantidad de
orientaciones y no contactos relacionados en la zabla 1. La cantidad de seguimientos, ingresos y nuevos hechos,
si bien puede corresponder a atenciones relacionadas con los casos que se recibieron por primera vez, también
incluyen las atenciones que se realizaron a casos recepcionados en periodos anteriores.

Ahora bien, es de destacar que, las gestiones orientadas a la implementacién de las rutas de atencién se centran
en la promocién de los derechos fundamentales de diversas poblaciones vulnerables, que histéricamente han
sido objeto de exclusion y estigmatizacion, entre ellas, las mujeres. Por esta razén, cada una de las cinco (5) rutas
proyectadas tiene como objetivo primordial no solo la asistencia directa e integral de las poblaciones vulnerables
a las que se dirigen, sino también la mitigacién de la estigmatizacién que, histéricamente ha rodeado a estos

grupos.

De esta forma, desde cada ruta de atencion se articula con estrategias de sensibilizacién y educacion, capacitacién
y desarrollo institucional, fortalecimiento de la Participacién Social y Comunitatia y Prevencién y
Transformaci6n de las Narrativas Sociales; espacios dirigidos tanto a las entidades / organizaciones competentes
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en materia de derechos humanos, como a la sociedad en general. Por lo que, desde el Componente de
Prevencion, se encuentra disefiando la estrategia “Territorios de Paz”, enmarcadas en las rutas de atencién, con el
proposito de construir una cultura de respeto, inclusion y garantia de derechos, como respuesta clave para
combatir la estigmatizacién y promover la integracion efectiva de las personas objeto de estas rutas.

lc onente de formacién

Esta encargado de Ia reflexién critica, constante y contextualizada sobre DD.HH., que materializa sus acciones
a través del Programa Distrital de Educaciéon en Derechos Humanos para la Paz y la Reconciliacién; es un
escenario desde el cual las acciones educativas parten de la intencionalidad de prevenir las afectaciones a
derechos como una prictica politica y pedagdgica imprescindible para la funcién democritica de la educacién
y la generacion de conocimiento en torno a la vivencia de derechos.

Asi, en el marco del Programa Distrital de Educacién en Derechos Humanos para la Paz y Ia Reconciliacion -
PEDHU- se tiene dispuesta una parrilla de formacién para todas las comunidades y sectores interesados en los
siguientes temas, que buscan de manera preventiva, atender las violencias de género en el Distrito:

Migraciones y movilidad humana desde el enfoque de género.
Derechos Humanos de nifias, nifios y adolescentes.

Derechos de las mujeres campesinas y politicas de ruralidad.
Tgualdad basada en el respeto por la diferencia.

Violencias estructurales.

Derechos de las personas que realizan actividades sexuales pagadas.
Derecho al cuidado.

Derechos Humanos de las mujeres y perspectiva de género.
Derechos Humanos de las mujeres y participacion politica.

AN N N Y N N

El -PEDHU- tiene un eje de igualdad basado en el respeto por la diferencia, a través del cual se imparten
procesos de formacién dirigidos a la ciudadania, servicio pablico, fuerza publica y personas privadas de libertad,
en el cual se contempla la formacion de mujeres.

De esta forma, en los procesos de fortalecimiento de capacidades ciudadanas para el reconocimiento y
exigibilidad de derechos, en la vigencia de 2024, se realizaron 2635 formaciones con mujeres, lo que representa
un 62,68% del total de las formaciones de dicha vigencia. Con corte al 28 de abril de 2025, se han formado un
total de 598 mujeres.

En el mismo sentido, la Secretaria Distrital de Gobierno cred la oferta de Profesionalizacion para que
Defensoras y Defensores de Derechos Humanos puedan convalidar sus saberes comunitarios y cursar
programas de pregrado universitario en la Universidad Pedagogica Nacional a través de la condonacién del
100% de los estudios. De las 79 personas que hacen parte de esta estrategia, cuarenta y tres (43) son mujeres.

El componente territorial es el puente vivo con las comunidades y los territorios para dinamizar la agenda de
Derechos Humanos en las distintas localidades y asi, aperturar el didlogo con la respuesta institucional; todo lo
anterior, desde los ejes articuladores de la Politica Distrital de Derechos Humanos.

En el marco de la politica publica de mujer y género, el componente territorial se encarga del producto
relacionado con el posicionamiento de la agenda de mujeres en los Comités de Derechos Humanos,
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donde anualmente se garantiza la proyeccion de acciones que busquen prevenir las violencias basadas en género,
en articulacién con la Secretaria Distrital de la Mujer y las Consultivas de Mujer. Estas acciones se explicarin
mis adelante en el componente de politicas publicas.

Asi mismo, el equipo se encarga de hacer el puente de atencién entre las mujeres con las rutas de atencion, de
acuerdo con los hechos victimizantes. Adicionalmente, acompafian movilizaciones, conmemoraciones,
recotridos, tomas barriales y ferias de servicios para prevenir la eliminacién de violencias, acoso callejero y
divulgacién de la oferta de la Direccién de Derechos Humanos de la Secretaria Distrital de Gobierno, junto a
la Secretaria Distrital de la Mujer u otras entidades que apliquen el enfoque de género.

Para el 2025, los profesionales del componente se encuentran adelantando las sesiones en los distintos comités
locales a efectos de establecer el plan de accién para la vigencia, en los cuales se incluirin acciones para el
posicionamiento de la agenda de mujeres.

., -

Li L CE J!

gbhgg pgra la ggrantig d QD H, denr.to de las cualcs hdera la Pohuea Pubhca Integral dc Dcrcchos

Humanos y la Politica Piblica de Lucha contra la Trata de Personas, se debe sefialar que, este componente

actia como eje articulador de las acciones desarrolladas por los componentes de prevencién, territorial y

formaci6n en el reporte de los compromisos adquiridos en las diferentes Politicas Publicas del Distrito y en las
Politicas Publicas lideradas por esta Direccién.

Por lo tanto, la contribucion desde este componente se da mediante la orientacién realizada a los tres
componentes anteriormente mencionados, para que en sus reportes se evidencien los resultados de la
implementacion del enfoque de mujer y género, segin los lineamientos de la Secretaria Distrital de la Mujer,
como entidad lider del tema.

Asi mismo, resulta importante mencionar que la Direccién de Derechos Humanos de la Secretaria Distrital de
Gobierno participa en la implementacién de la “Politica Piiblica de Mujer y Equidad de Género” mediante
dos (2) productos en los cuales tiene responsabilidad directa, en los cuales aporta en su implementacién, de la
siguiente manera:

En el marco de los productos de estas politicas, las acciones ejecutadas desde la Direccién de DDHH se realizan
desde los siguientes enfoques:

1. Derecho Humanos: se aplica este enfoque en la medida que todos se orientan desde los principios
de dignidad, universalidad y no discriminacién. Por otro lado, teniendo en cuenta que las acciones son
territorializadas se privilegia el reconocimiento de la diferencia.

de ;odas las fotmas dc vlolencla contra lgg mujeres.

3. Diferencial: se reconocen las particularidades de las mujeres y por tanto la necesidad de desarrollar
metodologias en las que todas las mujeres se sientan parte de estas. A través de este enfoque, se
privilegia durante el trabajo con lideresas.
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4. Territorial: se reconoce la particularidad de los territorios y de esta manera las acciones se realizan
desde lo local, con participacion de las distintas alcaldias locales.

¥ Producto 3.3.3 Acciones de divulgacion sobre el devecho a una vida libre de violencias a las lideresas,
defensoras de devechos humanos, mujeres pertenecientes a grupos étnicos, mujeres con identidad sexual
diversa y victimas de trata de personas.

En cuanto a la implementacién de este producto, segin el formato de seguimiento a productos de la Politica
Piblica de Mujer y Equidad de Género, se realizaron las siguientes acciones:

A corte del (I) trimestre de la vigencia 2024:

o E102 de abril, la Ruta de atencion distrital contra el delito de trata de personas encabezé el lanzamiento de la Red
Activa, la cual contdé con una campafa de expectativa entre los meses de febrero y marzo, mediante la
publicacién de informacién en redes sociales sobre los tipos de trata de persona y el abordaje desde una
perspectiva de género. Asi mismo, se avanz6 en la consolidacién del portafolio de servicios institucionales,
el cual serd el primer portafolio de servicios de las entidades que conforman la Red contra la lucha de trata
de personas. Actualmente, este portafolio se encuentra en la fase de disefio y estd proximo a ser publicado.

e Losdias 19 de marzo, 24 de abril, 07 y 14 de mayo se adelantaron sesiones ordinarias y extraordinarias de
la Submesa de Género del Decreto Distrital 053 de 2023, en la cual se realizé la planeacién de la agenda
de trabajo para el afio, que incluye, capacitaciones a entidades y una campafia de sensibilizacion entre
entidades para promover el derecho que tiene las mujeres y personas con identidades de género no
normativas a movilizarse de manera pacifica, libre de violencias basadas en género y por prejuicio y a la
defensa de los derechos humanos en escenarios de movilizacion.

e El12 de abril, en el Consejo del Buen Trato de la localidad de Bosa, se socializaron las rutas de atencion
pata mujeres lideresas y victimas de violencia desde un enfoque de género.

A corte del (IT) trimestre de la vigencia 20242;

La Direccién de Derechos Humanos, en el periodo comprendido entre abril y junio de 2024, desarrollé (2)
grandes acciones tendientes a divulgar el derecho a una vida libre de violencias a las lideresas, defensoras de
derechos humanos, mujeres pertenecientes a grupos étnicos, mujeres con identidad sexual diversa y victimas
de trata de personas’.

La primera accién se enmarcd en la socializacion de las rutas de atencion ofertadas por la Direccién de Derechos
Humanos. Para el perfodo de reporte se destacan las siguientes jornadas:

e El117 deabril, en la plazoleta de la Universidad Manuela Beltrin en el marco de la semana de la No Violencia
Contra las Mujeres se divulgaron las rutas de atencidn de la Direccidn con estudiantes de la institucion.

2 De acuerdo con la Secretaria Distrital de Planeacion (SDP) los informes de seguimiento de las politicas piiblicas distritales aprobadas

por el CONPES se realizan de manera semestral, con el objetivo de retroalimentar a los sectores y entidades lideres de politica publica
en relacion con el avance de las intervenciones que hacen parte de los planes de accion de accion.

3 Fuente de informacion: Formato de seguimiento a reporte PPMYEG 1T Trimestre 2024
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e EI07 de mayo, se acompaii6 el Comité Operativo Local de Mujer y Género - COLMYEG de Usaquén
en la Casa de Igualdad de Oportunidades para la Mujer - CIOM, donde se articul6 socializacion de la ruta

de defensores.

e El 15 de junio, junto a la Secretaria de la Mujer y Subred Suroccidente se participo en la jornada “Por las
gue ya no estan” en la localidad de Kennedy, a través de la cual se realizé un recorrido y posteriormente una
feria de servicios en el Parque Bellavista con el objetivo de ejercer acciones de prevencién de violencias
contra las mujeres y socializando el delito de trata de personas y las rutas de atencion.

e EI9 de mayo, se participd en la primera jornada “contigo en ti barrio” de la localidad de Engativi, en la cual
se socializé la ruta de atencion del delito de trata a mujeres y a comunidad en general interesada. En esta
misma localidad, el 15 de mayo se particip6 en la segunda jornada “contigo en fi barrio”, en la que se socializé
nuevamente la ruta de atencién del delito de trata a mujeres.

e El 23 de mayo, en la Fundacién Social Crecer de la localidad de Engativa se realizé sensibilizacion a
mujeres y trabajadoras sobre del delito de trata de personas y las demas rutas de atencién de la Secretaria
Distrital de Gobierno.

e El 20 de junio, se participé en la feria de servicios en conmemoracion del dia de refugiados en el parque
Santa Fe de la localidad de los Martires, en la cual se socializo la ruta de atencidn a victimas del delito de
trata. En el lugar estuvieron varias entidades con sus ofertas de setvicios, entre ellas Migracion,
Subdireccién Local de Integraciéon Social (SLIS), Secretarfa Distrital de Salud, Secretarfa Distrital de la
Mujer, Personerfa, Secretaria Distrital de Planeacion, SENA y varias organizaciones sociales.

e El 20 de junio, se socializaron las cinco rutas de atencion de la Direccion de Derechos Humanos en el
marco del Comité Operativo Local de Juventud de la Localidad de Rafael Uribe Uribe, en las instalaciones
del Servicio FORJAR restaurativo.

La segunda accién se enmarcé en jornadas de articulacién interinstitucionales para la divulgacion de una vida

libre de violencias, mediante las siguientes actividades puntuales:

e FEl25 de mayo, en el Comité Local de DDHH de la Localidad de Tunjuelito se realizé una mesa de trabajo
en el barrio Abraham Lincoln, en el cual las instituciones presentaron la oferta institucional a la comunidad
por el conflicto que estin padeciendo debido a que una comunidad LGTBI migrante realiza actividades
sexuales pagas en zona publica.

e FEl 20 de junio, se asisti6 a la reunién virtual de la sesion del componente social y cultural de la Mesa
ZESALI donde se coordiné la jornada territorial “Caminemos por Nuestros Derechos” que se realizard en el mes
de octubre en la localidad de Kennedy, destinada a mujeres y personas trans que realizan Actividades
Sexuales Pagas y demids poblacion vinculada.

e El 20 de junio, se participé en la mesa de trabajo COLMYEG de la localidad de Fontib6n sobre el Plan
de Accion I1-2024. Se solicit una mesa para el tema de lideres y lideresas, por miedo al acontecimiento
de la lider de Ciudad Bolivar, se articularon 3 formaciones para el mes de julio y agosto, con los siguientes

ejes temdticos son: prevencién y proteccion a defensores/as de derechos humanos, Derechos humanos
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de las mujeres y perspectiva de género, derechos Humanos de las mujeres y participacién politica.

e El 20 de junio, se coordiné la jornada territorial “Caminemos por Nuestros Derechos” de la localidad Antonio
Narifio, en marco de la sesién del componente social y cultural de la Mesa ZESAL

e Durante el segundo semestre de 2024, se desarroll6 una estrategia de divulgacién sobre el derecho a una
vida libre de violencias para el desarrollo pleno de su ejercicio politico, a través de la campana de
comunicacién sobtre el 25N Dia Internacional de la Eliminacion de Violencias contra las Mujeres.

— El 25 de noviembre se socializaron los canales y rutas de atencién para mujeres victimas de
violencias a través de redes sociales.

—  El4 de diciembre se realizé la sensibilizacién sobre una vida libre de violencias contra las mujeres
con la participacién de Diilogo Social y la Direccién de Derechos Humanos.

v Producto 4.1.2 Agenda de las mujeres posicionada o incorporada en el plan de accion del Comité Distrital
¥ Locales de Devechos Humanos.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Distrital 455 de 2028 “Por medio del cual se crea el Comité Distrital
de Derechos Humanos, los Comités Locales de Derechos Humanos y se dictan otras disposiciones” modificado por el Decteto
Distrital 2024 de 2023, los referidos Comités funcionan como un espacio de coordinacién interinstitucional en
el que participan diversas entidades de la Administracién Distrital y demis organismos y organizaciones del
Distrito Capital, a efectos de discutir y promover estrategias en materia de Derechos Humanos y otientar cl
sistema Distrital de Derechos Humanos en Bogota y sus tetritorios.

En cuanto al reporte cualitativo se presentan los avances en la implementacion de este producto por parte de
los profesionales del componente territorial en las distintas localidades durante la vigencia 2024.

A corte del (I) trimestre de la vigencia 2024:

Durante el primer trimestre de 2024, se avanzé en la incorporacién y posicionamiento de las agendas de las
mujeres en 3 de los 20 Comités Locales de Derechos Humanos, entre ellos, Suba, Chapinero y Los Mirtires.
Asi, en estas localidades en el mes de marzo se realizé el proceso de construccién y aprobacién de los planes
de trabajo para el afio 2024, en los que se establecieron actividades con enfoque transversal de los derechos de
las mujeres (como socializaciin el derecho a una vida libre de violencias y jornadas de prevencidn de acoso callejero en lugares
inseguros para las mugeres en ef marco de las alerlas tempranas).

Adicionalmente, cabe mencionar la gestién adelantada en las otras 17 localidades, en las cuales se realizaron las
concertaciones para construir los planes de trabajo de los Comités de Derechos Humanos, en los que se
incorpore la agenda de las mujeres como tema transversal de la instancia.

En cumplimiento de lo anterior, se destacan las siguientes actividades en las distintas localidades:

Usaquén

e El 16 de marzo, se particip6 de la conmemoracion del 8M -Dia Internacional de la mujer.
e FEl21 de marzo, se realizé reunién con delegado de la Secretaria Distrital de la Mujer y Alcaldia Local, para
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coordinar la oferra en formacién que se socializé a las Madres Comunitarias de Usaquén mediante
Microsoft Teams.

* EI 26 de marzo, se participé en la reunién de las Asociaciones de Madres Comunitarias de Usaquén, con
el fin de ofertar proceso de formacion interinstitucional en materia de Derechos Humanos y construccién
de paz en el centro zonal de ICBF.

e EIl 26 de abril se realizé formacion en Derechos 2 Madres Comunitarias de la localidad, en uno de los
jardines de Bienestar Familiar.

Chapinero

¢ EIl11 de marzo, a través de plataforma Teams, se realiz6 la Mesa Interinstitucional local de Seguridad para
las Mu]ercs en la cual se articularon acciones para el plan de accién 2024 y se realizé seguimiento a casos
de mujeres victimas de violencia.

® Se incluye en el plan de trabajo del Comité Local de DDHH del afio 2024, formaciones en Derechos
Humanos para las mujeres con certificacion.

Santa Fé
* El 21 de febrero, se acompanié movilizacién en la Universidad Javeriana en conmemoracién de los dos
afios de aprobacion de Ley pro aborto.
¢ En el marco del Plan de trabajo del Comité Local de DDHH, se articul6 para llevar procesos de formacién
interinstitucional con enfoque de género, ademis, de incidir en la agenda de los Comités Operativos de
Mujer y género-COLMYEG, para difundir la ruta de trata y prevencién de violencias contra las mujeres.

San Cristébal

® En el marco del plan de trabajo del Comité Local de DDHH y la alerta temprana 010 de 2021, se buscara
dar prioridad a las mujeres victimas del conflicto armado, lideresas sociales, defensores y defensoras de
derechos humanos.

Bosa

e En el plan de trabajo del Comité Local de DDHH se priorizaron las acciones en prevencién de violencias
en articulacion con Secretarfa Distrital de la Mujer y otras entidades. Asimismo, se plante6 participar en
espacios articulados para socializar las cinco rutas de la Direccion de DDHH, desde la prevencion de
violencias con enfoque de género.

Kennedy

* Enelplan de trabajo del Comité Local de DDHH, se establecieron procesos de formacion interinstitucional
con enfoque de género, a fin de articular entre las distintas entidades acciones en atencion a las mujeres.

Fontibén

e En el plan de trabajo del Comité Local de DDHH se establecieron las siguientes acciones: (i) procesos de
formacion en Derechos Humanos con enfoque de género dirigido a mujeres, (i) se defini6 la participacion
de los enlaces territoriales en las mesas de seguimientos a casos de violencias a las mujeres para estar
atentos a activar o articular cualquier ruta y, (iii) Juntanza Intergeneracional por los derechos de las mujeres,
con diferentes temiticas de prevencion.

e E102 de marzo, se participé en el Comité Operativo Local de Mujer y Género (COLMYG), en el cual se
propuso una accién de formacioén en Derechos Humanos de las mujeres y su participacion Politica. Asi
mismo, se realizé reunién con la Secretaria de la Mujer, IDPAC y la Alcaldia local para que en la préxima
sesion del COLMYG de mayo, se realice la socializacion con las mujeres que asisten y asi establecer fechas
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y modalidad (presencial o virtual).

Engativa
® En el plan de trabajo del CLDDHH se establecio: (i) participar en la estrategia “Contigo en tn barrio” a
través de la oferta de servicios para las mujeres y, (i) difundir en el marco del COLMYEG la ruta de

atencion de trata de personas y programar recorridos de prevencién de acoso callejero en las UPZ
alertadas en la AT 010.

Suba

e El25 de abril, en la feria de la Universidad Agraria- UNIAGRARIA se socializaron las 5 rutas de atencién
con énfasis en mujeres, mujeres diversas, en articulacién con la Secretaria Distrital de la Mujer.

Barrios Unidos

® En el plan de Trabajo del CLDDHH, se establecid: (1) desarrollar acciones con mujeres en Actividades
Sexuales Pagas en articulacién con la Fundacion Insignia v el equipo de formacién de la Direccion en
DDHH, (ii) participar en la Conmemoracién del Dia Internacional de todas las formas de violencia contra
la Mujer, en articulacién con las entidades distritales.

Teusaquillo
e El 08 de marzo, se acompafiaron las movilizaciones de la Conmemoracién del Dia de la Mujer desde la
Universidad Nacional hasta la Plaza de Bolivar.

e El 05 de abril, se acompaiié la intervencién Carulla Teusaquillo, atendiendo denuncias con poblacién
Trans.

e El26 de abril, se particip6 en la feria de servicios Red Somos, enfocada en oferta para la poblacion LGBTI
de la localidad de Teusaquillo.

Antonio Narifio
e El 15 de marzo, se participé en la Mesa Técnica Interinstitucional del Consejo Local de Seguridad para
las Mujeres, en la que se socializaron las 5 rutas de atencion de la Direccién de Derechos Humanos.

Rafael Uribe
e En el plan de trabajo del Comité Local de DDHH se estableci6 la realizacion de actividades como

conversatorios, divulgacion de la ruta de trata de personas con enfoque de género y promocién de los
Derechos de la mujer victima del conflicto armado.

Ciudad Bolivar
e En el plan de trabajo del Comité Local de DDHH, se establecieron las siguientes acciones: (1) procesos de
" formacién interinstitucional con enfoque de género para socializar sobre el derecho a una vida libre de
violencias, la difusion de la ruta, el fortalecimiento a funcionarios y funcionarias, (if) generar acciones
enfocadas al proceso prevencion del delito contra la mujer y prevencion al feminicidio.
®  Se particip6 en el Comité Operativo Local de Mujer y Género de abril, con el fin de articular acciones de
formacién y prevencion del delito de trata de personas.

A corte del (IT) tri e de la vigencia 20244

4 De acuerdo con la Secretaria Distrital de Planeacion (SDP) los inforsmes de seguimiento de las politicas piiblicas distritales aprobadas por e/l CONPES se
realizan de manera semestral, con el objetivo de retroalimentar a los sectores y entidades lideres de politica piiblica en relacion con el avance de las intervenciones
que hacen parte de los planes de accion de accion.
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Durante este trimestre se aprobo el plan de trabajo de los 17 Comités Locales de Derechos Humanos restantes,
logrando la incorporacién de la agenda de mujeres en esta instancia, presente en las 20 localidades del Distrito.
De esta manera, la Direccién de Derechos Humanos en su rol de secretaria técnica de los Comités de Derechos
Humanos destaca las siguientes acciones, las cuales aportaron al cumplimiento-del plan de trabajo de la vigencia:

Usaquén

e El26 de abril, se realizo formacién con Madres Comunitarias en uno de los jardines de Bienestar Familiar.

® El 12 de abril, se participé de reunién convocada por la Secretaria Distrital de la Mujer y mujeres del
Comité Operativo Local de Mujer y género -COLMYEG, con el fin de abordar temas concernientes a
convivencia, en la CIOM-Casa de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres.

Chapinero
¢ El23 de mayo, a través de plataforma Teams se realiz6 la mesa interinstitucional de Seguridad para Mujeres
de Chapinero y se hizo seguimiento y articulacién a las acciones en Universidades.

Santa Fe

® El 06 de junio, se asisti6 al Comité Operativo Local de Mujer y Género -COLMYEG, en el cual se
realizaron los aportes para las actividades, se reiter6 el compromiso de las mujeres y las entidades para darle
cumplimiento a las actividades en términos de convocatoria y participacién para realizar acciones para las
mujeres de la localidad de Santa Fe.

San Cristobal

® El13 dejunio, se particip6 de la segunda sesién del Consejo Local de Seguridad para las Mujeres, en el cual
distintas entidades expusieron las cifras de comportamiento de violencia contra las mujeres en la localidad.
El enlace territorial de la Direccién de Derechos Humanos para la localidad propuso que se articularan las
distintas instancias para realizar acciones conjuntas debido al alto impacto de violencia contra la Mujer,
enfatizando en el riesgo que corren también las mujeres de la mesa de victimas del conflicto armado, por
el gjercicio de su liderazgo y por enfoque de género.

Tunjuelito
® El120 de junio, se asistié a la reunién virtual de la sesion del componente social y cultural de la Mesa ZESAI,
donde se coordind la jornada territorial “Caminemos por Nuestros Derechos™.

Usme

* EIl7 de junio, se realiz6 acompanamiento a una lideresa y presidenta de la Junta de Accién Comunal, quien
informoé vulneracion de sus Derechos por razones Politicas y/o de género, con la referente de Secretaria
Distrital de la Mujer.

Bosa

e [El 30 de mayo, en compaiiia del equipo de la Casa de Igualdad para las Mujeres y la manzana del cuidado
se participo en la feria de servicios en el Centro de encuentro para las victimas, la paz y la reconciliacién,
como estrategia para la deteccion de casos de violencia y barreras de acceso a la justicia, logrando
direccionar 6 casos de violencia y barreras de justicia y a 68 mujeres impactadas. Por aprobacién tardia del
plan de trabajo en el comité local de derechos humanos, se articula con las entidades competentes las
acciones a desarrollar para mujeres en prevencion de violencias, victimas del conflicto y victimas por
defender sus derechos.
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Kennedy

e El21 de mayo, se particip6 en la sesién del Comité Operativo Local de Mujer y Género - COLMYG de la
localidad en el cual se realiz6 oferta los servicios de la Direccién, entre ellas las rutas de atencién y la parrilla
de formaciones certificadas.

Fontibon

» El 19 de abril, se participd en la Mesa de seguimiento a casos de violencias a las mujeres de la localidad,
para revisar casos de amenazas a mujeres y articular a través de las rutas de atencién.

e El 2 de mayo, se particip6 en el Comité Operativo Local de Mujer y Género- COLMYG, en el cual se
socializaron formaciones enfocadas en género.

e El 6 de mayo, se asistié al Consejo Local de Seguridad para las Mujeres, en el cual se realizé la revision a
compromisos y construccién de acciones, seguimiento a casos de posibles amenazas. Se revis6 el caso de
discriminacién de una emptesa a una chica trans.

Engativa

e El 18 de abril, se particip6 en la sesién del Comité Operativo Local de Mujer y Género - COLMYG de la
localidad de Engativa, donde se comunicé la importancia de socializar el delito de trata de personas y la
ruta de atencién de la Secretaria Distrital de Gobierno - Direccién de DDHH en ese espacio para las
mujeres de la comunidad, para articular dicha accion en las proximas sesiones.

Barrios Unidos
e El21 de mayo, se realizé una reunién organizada por el COLMYEG en la cual se realizaron intervenciones
en varios puntos especificos con las mujeres. Para socializar las manzanas del cuidado y las rutas de
atencién y el foro que se realizara el 20 de junio.
e Fl120 de junio, se realizé el foro de Derechos de la mujer y género con la SDMujer y cuatro organizaciones
sociales que participaron como panelistas.

Teusaquillo
® El05 de abril, se participé de la intervencién Carulla Teusaquillo atendiendo denuncias con poblacién
Trans.

e El24 de abril, se participé del Consejo de Seguridad para las Mujeres de la localidad de Teusaquillo.

Martires

e El 14 de junio, se realizé reunién de articulacion con la Personaria y el Enlace Sofia para el trabajo de
formacién que se realizé con Policia los dias 24 y 25 de junio, siendo un eje del plan de accién 2024 del
Comité Local de Derechos Humanos de los Martires 2024, dentro de los compromisos se hizo articulacién
con el componente de prevencion y formacion de la Secretaria de Gobierno, siendo las temiticas de trata
de persona y actividades sexuales pagadas los temas centrales propuestos.

Antonio Narifio
e El19 de abril, se participé de la reunién de avances al plan de trabajo para las mujeres de la localidad de
Antonio Narifio, por plataforma Microsoft Teams.
e EI 10 de mayo, se hizo la socializacién de la Ruta de Atencién para Victimas del Delito de Trata de
Personas en la Localidad Antonio Narifio (Parque La Valvanera) con la Alcaldia Local y la Secretaria
Distrital de la Mujer.
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Rafael Uribe Uribe

* EIl 28 de mayo, se particip6 en una reunién presencial con el coordinador y las orientadoras del colegio
Liceo Femenino de Cundinamarca junto al delegado de la Mesa de Entornos Escolares, con el fin de
socializar la estrategia de prevencién del delito de trata de personas y se acordaron algunas fechas para
iniciar las sesiones con las estudiantes de grado noveno.

¢ El14 de junio, se particip6 en la mesa de Entornos Escolares en las instalaciones del IED Restrepo Millin,
con el fin de dar a conocer la estrategia sobre prevencion del delito de trata de personas que se desarrollari
con instituciones Educativas.

Ciudad Bolivar

® El 19 de abril, se participé de reunién del COLMYG convocada por Secretaria Distrital de la Mujer y
mujeres miembros de la instancia con el fin de articular acciones de formacién y prevencién del delito de
trata de personas.

e tr la vi ia 20245;

Durante el segundo semestre de 2024, se realiz6 seguimiento a los planes de trabajo de los Comités Locales de
Derechos Humanos en las 20 localidades de Bogoti. D.C. Estos planes de trabajo apuntan al posicionamiento
de la agenda de las mujeres de manera transversal. En ese orden de ideas, se adelantaron las siguientes actividades
para su cumplimiento:

Usaquén

® Los dias 13 y 14 de noviembre, se realiz6 primer taller de Trata de personas en articulacién con la OIM,
en la Fundacién Gabriela Mistral.

® El 23 de noviembre, se particip6 en la conmemoracién 25N Usaquén en el parque Alcald. El 11 de

diciembre, se acompané el Consejo de Seguridad para las mujeres Ampliado en el Auditorio de la
Universidad Uniminuto.

Chapinero
¢ Eldia 24 de octubre, se participé en el Consejo de seguridad de mujeres, de la localidad de Chapinero en el

que se revisaron cifras de atenciones de las diferentes entidades y se programan acciones en el marco del 25
N, en articulacion con el Comité Local de Derechos Humanos.

Santa Fe

® El 14 de noviembre del 2024, se asistié y participé de la jornada de servicios, prevencién de violencia a
mujeres de la localidad de Santa Fe, la cual se ejecuta en el City U abordando e impactando mujeres jovenes,
se da a conocer la Ruta de prevencion de Trata de personas y la Ruta a victimas de violencia en razén a su
orientacion sexual e identidad de género.

® EI05 de diciembre del 2024, se asisti6 al Consejo de Seguridad para las Mujeres de la Localidad de Santa
Fe, en la cual se tocé los balances de acuerdo con las problematicas de violencia intrafamiliar, hurtos,

feminicidios, adicional se hablé sobre los casos reportados y de rutas activas de acuerdo con las lideresas y
defensoras de DDHH.

5 De acserds con la Secretaria Distrital de Planeaciin (SDP) los informes de seguintiento de las politicas piiblicas distritales aprobadas por el CONPES se
realizan de manera semestral, con el objetivo de retroalimentar a los sectores y entidades lideres de politica piiblica en relacidn con el avance de las intervenciones
que hacen parte de los planes de accidn de accion.
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San Cristobal

e El9 de octubre, en el marco del Comité Local de Derechos Humanos, la Profesional Enlace SOFIA de la
Secretaria Distrital de la Mujer, dando cumplimiento a las acciones del Plan de Trabajo, socializé la politica
publica de Mujer y Género, desde la direccién de eliminacién de violencia contra las mujeres y acceso a la
justicia enfatizando la ruta inica de atencion, derecho de mujeres a una vida libre de violencia.

e El 25 de octubre de 2024, se llevé a cabo la Movilizacion en defensa de la vida de Sonia Irabes Lider
vendedora informal de la localidad de San Cristdbal, quien fue asesinada en meses pasados. Esta accion se
propuso realizar desde el Comité Local de Derechos Humanos como rechazo al posible feminicidio de la
sefora Sonia, con el acompanamiento de la Secretaria Distrital de la Mujer y la Alcaldia Local. En el espacio
se realizan acciones de prevencién de violencia en contra de las mujeres, y acciones de prevencién de la
violencia en general, se contd con el acompafiamiento del alcalde y la Policia.

Usme

e El 26 de octubre, se realizo el primer festival por los Derechos Humanos, en el sector El Refugio, de la
localidad de Usme, con la participacién de la enddad de la Secretaria de la Mujer donde llevaron sus ofertas.

e El 14 de noviembre, se realizo sesion extraordinaria del Comité Local DDHH, de la localidad de Usme; se
socializ6 ruta de prevencién de violencias, por parte Enlace SOFIA Secretaria Distrital de la Mujer; se
socializé producto de la Politica Publica Integral de Derechos Humanos (PPIDDHH) por parte de la
Direcciéon Local de Educacion y de la Secretaria Distrital de Seguridad y Seguimiento a acciones del plan
de trabajo — Conmemoracion 25N Enlace SOFIA Sectetaria Distrital de la Mujer.

Tunjuelito
* El10 de octubre se acompaiié el Comité Operativo Local de Mujeres y Equidad de Género (COLMYEG)
en el que se concertaron acciones en el marco del 25 N.

Bosa

* EIl01 de noviembre, se participé del planton mensual “Ni wna nifia, ni un niro, ni una mujer mds violada en Bosa,
ni una mds”, organizado por Direccién de Eliminacién de violencias contra las Mujeres y Acceso a la Justicia
de la Secretaria de la Mujer, cuyo objetivo es la prevencion y la atencién de las mujeres victimas de violencia
a través de acciones afirmativas, difusion de oferta de servicios y emprendimientos de las mujeres.

e El15 de noviembre se participé de la segunda y tltima mesa de trabajo previa al evento de Conmemoracion
Dia Internacional de la No Violencia Contra las Mujeres que se realizard en el Portal de Transmilenio del
Sur el proximo sibado 30 de noviembre a las 9:00 a.m. El objetivo era reconfirmar el aporte de cada
entidad, por parte de Alcaldia Local socializaremos la planimetria que incluye Bici recorrido y roles de las
entidades.

Kennedy

® El 21 de octubre, se realizé Jornada de formacién certificada en DDHH a mujeres de la localidad donde se
capacité en las lineas de DDHH de las Mujeres y Participacién Politica, y Construccién de Paz y
Reconciliacién. Durante la jornada se realizo la entrega de 30 refrigerios a mujeres asistentes. El 06 de
diciembre, se participé del Consejo Local de Seguridad para las Mujeres en el cual se realizé la socializacion

de las cifras de atenciones realizadas a mujeres de la localidad de Kennedy por parte de la Direccion de
DDHH.

Fontibon
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® El 16 de noviembre se asisti6 a la Feria de Arabia “Eliminacién de la violencia contra las mujeres”, de la
localidad de Fontibén, en un encuentro comunitario por los derechos, se socializa las 5 rutas de atencién
de la SDG y se realiza actividad de escalera sensibilizando a las personas frente al delito de trata de personas
junto con las rutas de atencién, acompariada por el equipo de prevencion.

Engativa

e El 25 de noviembre, se asistié al evento Conmemoracién 25N en el marco del Dia Internacional de la
Eliminacién de las violencias contra las Mujeres en el marco de una velatén en memoria de las que ya no
estin en la Alcaldia Local de Engativi.

Suba

e El17 de octubre, se realizé la sesién ordinaria del Comité Local de DDHH - CLDDHH en el auditorio de
la Biblioteca Francisco José de Caldas. Se realiz6 sensibilizacién al rechazo a las VBG y Trata de Personas
a través de una obra de teatro representada por mujeres de la localidad, se realizé actividad de la RedActiva
con el apoyo del componente de prevencién SDG-DDHH, Se conté con quorum reglamentario con 24
integrantes del CLDDHH y 53 participantes de diferentes colectivos y comunidad.

Barrios Unidos
* EI 19 de noviembre, se participé en el Comité Operativo Local de Mujeres y Equidad de Género
(COLMYEG) en el que se definieron acciones para participar en el marco del 25N y 4D.

Teusaquillo
* El 24 de octubre, se realiz6 primera jornada de formacién a mujeres del COLMYEG de Teusagquillo,
mediante Plataforma Microsoft Teams.
® Losdias 2,9y 16 de noviembre 2024, se realizaron talleres de formacién con la Secretaria de Gobierno y
la Colectiva Enguarichadas, en el Centro Dia de Teusaquillo con personas mayores.

Martires

e El 18 de noviembre, se participé de la actividad conmemorativa al 25N de la localidad de los Martires, se
hizo una actividad de reflexién y de construccion de conceptos alrededor de la violencia de Género que se
vive en la localidad.

Antonio Narifio

* El 12 de noviembre, se particip6 en la Socializacién de la Ruta a Victimas del Delito de Trata de Personas
de la localidad de Antonio Narifio durante un compromiso pactado en el CLSM enfocindonos en las
mujeres artesanas para promover la ruta en cada feria de servicios que asisten.

Puente Aranda

e El 13 de noviembre, se participé en el foro de alertas tempranas como prevencion de violencias con
poblacién objeto mujeres y mujeres diversas.

La Candelaria

® El 21 de noviembre, se acompaié a la sesién del Comité Operativo Local de Mujer y Equidad de Género,
en el cual se abordan las temdticas pendientes en la elaboracion del reglamento interno del espacio, dando
claridad a los modos de atender una posible VBG en el espacio, entre otros posibles escenarios. El dia 23
de noviembre, se realiz6 el Festival por los Derechos Humanos de la localidad de Santa Fe y La Candelaria,
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en el cual participaron entidades locales y organizaciones sociales orientada a la atencién de poblacién
migrante.

Rafael Uribe Uribe

e El14 de noviembre, se asistié al consejo de seguridad para las mujeres de la localidad de Rafael Uribe Uribe,
donde se conocieron las diferentes cifras a cargo de las diferentes entidades, adicional se tocaron casos que
se requieren actuacion institucional y gestién de barrera a cardo de la Secretaria Distrital de la Mujer.

Ciudad Bolivar

e El25 de octubre, se participé de Jornada Territorial — Mujer contigo en ti barrio - en la localidad de Ciudad
Bolivar en el barrio Vista Hermosa, como parte del Plan de Trabajo de Comité Local de DDHH en
conjunto con mas entidades, se realizd divulgacion Ruta prevencién de Defensores y Defensoras,
igualmente se socializo el delito de Trata de Personas y las rutas de atencion distritales de la direccion de
DDHH.

e El 6 de diciembre, se participé en Acto Conmemorativo 4D - Dia Distrital Contra El feminicidio en la
localidad de Ciudad Bolivar en Sierra Morena, en la cual la jornada se desarrollé una armonizacion y
velatén, canelazo comunitario, exposicién galeria foto bordados. Se honra a las presuntas 6 victimas de
feminicidio en el afo, que hacfan parte de la localidad de CB.

Sumapaz

e El 20 de noviembre, se acompané la cuarta sesion del Consejo Local de Seguridad para las Mujeres en el
cual se socializan las acciones realizadas en articulaciéon con las demis entidades en prevencion de Violencias
Basadas en Genero y las Rutas de Atencién de la Direccién de Derechos Humanos por parte de las
profesionales del equipo de Prevencion de la Direccién.

— . . 5

Actualmente los Comités Locales de Derechos Humanos se encuentran en concertacion y aprobacion de los
planes de trabajo vigencia 2025, los cuales se centran en posicionar la agenda de mujeres para lo cual se han
implementado acciones en materia de prevencién para mujeres, mujeres diversas con difusién y socializacién
de rutas de atencién desde la Direccién de Derechos Humanos, formacion desde el Programa Distrital de
Educaciéon en Derechos Humanos, acompanamiento y participacién en jornadas de conmemoracion,
recorridos en prevencién de acoso callejero, estrategias territoriales con enfoque de género.

nte d ilizacion Social

Como se explicé anteriormente, la Secretarfa Distrital de Gobierno, a través de la Direccion de Derechos
Humanos, ha venido liderando la Submesa para la garantia y seguimiento de los derechos de las mujeres,
diversidades, disidencias sexuales y de génem, creada como instancia de coordinacién en el marco del Decreto
Distrital 053 de 2023, que tiene como proposno impulsar la unplementaaon del ggfgguc de género en la garantia

hoal te 1 viliz ocial, la veeduria y se iento a las acciones implementadas por las
instituciones publicas para asegurar este derecho desde una perspectiva de género, la verificacién y monitoreo
de la atencién, asesoria y acompanamiento integral brindado por la Administracion Distrital a mujeres,
diversidades y disidencias de género y sexuales que han sido victimas de violencia en el marco de manifestaciones
y protestas, en aras de garantizar una respuesta efectiva y oportuna.
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De acuerdo con la informacion suministrada en los Puntos de Mando Unificado- PMU, de las movilizaciones
de los tres ultimos afos, se tiene la siguiente informacion:

V" En 2024, se movilizaron cerca de 6.000 personas en las 12 convocatorias realizadas por los movimientos
feministas.

V" En el 2023 aproximadamente 4.000 personas con 13 convocatorias.

V" En el afio 2022 se movilizaron aproximadamente 10.000 personas correspondiente a 11 convocatorias
de los movimientos sociales de mujeres y feministas.

A fin de adoptar el Protocolo Distrital para la garantia y proteccién de los derechos a la reunién, manifestacién
publica y la protesta social pacifica, se expidio el Decreto Distrital 053 norma que definié las siguientes instancias
de coordinacion a cargo de la Secretaria Distrital de Gobierno:

v’ La Mesa Distrital de Coordinacién y Seguimiento donde se adelantan labores frente al respeto y garantia

del derecho fundamental a la reunion y manifestacién publica y pacifica, incluyendo el respeto v la
garantia de los derechos de quienes no participan en ellas, y asi hacer efectivos los lineamientos que
enmarcan este protocolo.

v La Submesa de género cuya finalidad es la promocién de la garantia de los derechos de las mujeres,
diversidades, disidencias de género y sexuales por una vida libre de violencias, en el marco de las
manifestaciones publicas y protesta social.

v Finalmente, desde el Puesto de Mando Unificado — PMU, se articulan, supervisan y toman las acciones
que considere necesarias para la garantia de los derechos ciudadanos en general, incluyendo aquellos
que no participan de las manifestaciones pacificas. Este espacio por disposicién legal debe mantenerse
antes, durante y después de la manifestacion.

En ese sentido, bajo el liderazgo de la Secretaria Distrital de Gobierno se aunaron esfuerzos a fin de brindar
respuesta y garantizar el derecho que tienen las mujeres a movilizarse en entornos libres de violencia, por lo cual
se adoptaron las siguientes acciones de prevencion:

v' Seinvité a la Secretarfa Distrital de Movilidad a participar de manera activa en las sesiones de la Submesa
de género (no hace parte por Decreto). La presencia de esta entidad ha sido clave para coordinar y
gestionar las acciones de movilidad en estos escenarios.

v’ En el 2024, se realizaron cuatro (4) capacitaciones a la fuerza piiblica (GUFUD y UNDMO) y una (1)
capacitacién sobre el Decreto Distrital 053 de 2023 con enfoque de género. Las capacitaciones
realizadas a la fuerza piblica se realizaron con colaboracién de “La Esquema Feminista”.

v' Anticipacién previa para las movilizaciones de grupos de mujeres feministas, de forma que, 2 modo de
precaucion, se realizaron los recotridos de movilizacion, para identificar posibles situaciones de
riesgo (luminarias, infraestructura en mal estado, entre otros). Asimismo, se reforzo el
acompafiamiento institucional de grupos de colaboradoras de entidades distritales
conformados principalmente por mujeres (gestoras), brindando un espacio mas seguro y empatico
con las luchas del movimiento feminista. E1 25N en Fiscalia fue muestra de los resultados generados
por estas gestiones, en donde varias mujeres agradecieron por el acompafiamiento al espacio, lo que
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prueba que este tipo de acciones de acompafiamiento son valiosos para blindar estos procesos de
expresion publica.

V" A raiz de los hechos ocurridos el 8M del 2024, la Submesa ha generado espacios de discusién y reflexién
sobre el abordaje de la violencia de género (VBG) en el contexto de las manifestaciones publicas. Fuera
de esta fecha conmemorativa, se han recibido dos (2) denuncias por agresiones a funcionarias en
diferentes manifestaciones, las cuales estin siendo debidamente atendidas y se les esti realizando el
seguimiento correspondiente.

v" Como parte del ejercicio preparatorio del 8 de marzo Dia Internacional de la Mujer Trabajadora del
2025 se liderd la submesa con la que participaron diversas entidades distritales y organizaciones sociales.
En este espacio se revisé la planeacién para la jornada de conmemoracion del 8M y se discutieron
posibles rutas de movilizacion. Entre las entidades asistentes estuvieron la Secretaria Distrital de Salud,
la Secretaria Distrital de Movilidad, la Secretaria Distrital de la Mujer, la Secretaria Distrital de Seguridad,
la Policia Metropolitana de Bogoti, la Personeria Distrital, la Defensoria del Pueblo y la Secretaria
Distrital de Gobierno, junto a organizaciones como el Comité de Solidaridad con los Presos Politicos,
Movice, Lazos de Dignidad y Somos un Rostro Colectivo.

V" Como parte de los compromisos, se llevaron a cabo capacitaciones con enfoque de género a cargo de
la Secretarfa Distrital de la Mujer. Estas formaciones contaron con la participacién de la Direccion de
Convivencia y Didlogo Social, la Secretaria Distrital de Movilidad, la Personeria Distrital de Bogotd, la
Direccién de Derechos Humanos, Transmilenio, la Fiscalia, la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, UNDMO y GAEPVD, sumando un total de 231 personas capacitadas.

v Para garantizar condiciones seguras durante la movilizacion, la Secretaria Distrital de Gobierno lideré
dos recorridos de inspeccién en los puntos de manifestacion para verificar iluminacién y seguridad.
Asimismo, se realizaron reuniones clave, como la Mesa de Coordinacién y Seguimiento del 25 de
febrero, donde se revisaron las garantias para la manifestacion y se articularon esfuerzos entre entidades
y organizaciones sociales.

v" El 2 de marzo se articulé y acompaiié una feria de servicios y recaudacion de fondos en el Parque de
los Hippies, con apoyo de la Alcaldia Local y la UAESP, asegurando condiciones adecuadas para las
actividades. Finalmente, la movilizacién del 8M se organizé con una ruta desde la Calle 45 con Carrera
7 hasta el Concejo de Bogoti, garantizando acompanamiento institucional, iluminacién y presencia de
entidades de seguridad y movilidad.

v' El 8 de marzo se acompaiié la movilizacién del Dia Internacional de la Mujer Trabajadora 8M, con la
participacién de todo el personal femenino de la Direccién de Derechos Humanos y un despliegue por
todas las movilizaciones y plantones convocados en la ciudad.

Tem s

El Sistema de Alertas Tempranas de la Defensoria del Pueblo es una herramienta fundamental para la
prevencion de violaciones a los Derechos Humanos y del Derecho Internacional Humanitario (DIH) en el
territorio nacional, con especial atencién a las poblaciones en situacién de vulnerabilidad, incluidas las mujeres
y las disidencias de género. Este mecanismo monitorea las dinimicas de la violencia para identificar y advertir a
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las entidades territoriales sobre hechos y amenazas que ponen en riesgo la vida, integridad, libertad y seguridad
de personas socialmente estigmatizadas, reconociendo que las mujeres y las diversidades de género enfrentan
formas diferenciadas de violencia.

De acuerdo con el articulo 12 del Decreto Nacional 2124 de 2017, se crearon Instancias Territoriales para la
Reaccion Répida, donde los Comités Territoriales de Prevencion y los Comités Territoriales de Alertas para la
Reaccion Ripida tienen la responsabilidad de dar respuesta a las alertas tempranas emitidas por la Defensoria
del Pueblo. Estas instancias deben integrar un enfoque de género en sus acciones, garantizando la visibilizacién
de las afectaciones particulares que enfrentan las mujeres y personas LGBTIQ+ en contextos de violencia.

Asimismo, el decreto establece que la Secretaria Técnica de las Instancias Tertitoriales para la Reacciéon Ripida
estard a cargo de la Secretaria de Gobierno de la entidad territorial. En el caso del Distrito, esta labor corresponde
a la Mesa Técnica de Seguimiento de Violaciones a Derechos Humanos y Alertas Tempranas, un espacio clave
para coordinar medidas de proteccion con enfoque diferencial.

En su rol como Secretaria Técnica, la Secretaria Distrital de Gobierno, a través de la Direccidon de Derechos
Humanos, tiene la responsabilidad de:

1. Recopilar informacién institucional del Distrito para fortalecer la toma de decisiones con perspectiva
de género.

2. Impulsar medidas preventivas y de reaccién ripida ante los factores de riesgo identificados por la
Defensoria del Pueblo, asegurando la proteccién de mujeres en riesgo de violencia de género.

3. Coordinar con la CIPRAT las acciones de respuesta rapida, incluyendo estrategias especificas para
mujeres defensoras de derechos humanos y lideresas sociales.

4. Evaluar el impacto de las medidas adoptadas, garantizando un enfoque que atienda las necesidades
especificas de mujeres y diversidades de género en el contexto de violencias estructurales.

Este enfoque permite que la respuesta institucional ante las alertas tempranas no solo aborde la seguridad en
términos generales, sino que también reconozca y atienda las formas especificas de violencia que afectan a las
mujeres y personas de género diverso, promoviendo asi una accion integral y con perspectiva de género.

Ahora bien, respecto al presupuesto asignado, nos permitimos sefialar que, el cumplimiento de las acciones
bajo un enfoque de género se realiza a través de los profesionales destinados a cada uno de los componentes,
de manera que, el presupuesto corresponde el valor total de los contratos de prestacion de servicios por vigencia.
En virtud de lo antetior, a continuacién, se discriminan los valores apropiados y ejecutado por vigencia y para
cada componente:

Tabla 3. Distribucion presupuestal vigencia 2024

Componente Valor apropiado | Valor Ejecutado
Alertas tempranas $236.538.666 $227.756.033
Enfoque género $54.666.667 $54.666.667
Formacién $172.109.333 $172.109.333
Movilizacion social $192.171.333 $168.171.333
Politicas Publicas $£216.150.667 $216.150.667
Prevencion $1.030.475.166 $1.018.091.266
Territorial §775.354.534 $756.262.534
Total $ 2.677.466.366 $ 2.613.207.833
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Fuente: BOGD.ATA, 2024

Tabla 4. Distribucién presupuestal vigencia 2025

Componente Valor apropiado Valor Ejecutado

Alertas tempranas $292.408.000 $288.976.000
Enfoque género $60.500.000 $60.500.000
Formacion $255.500.000 $222.250.000
Movilizacién social $419.200.000 $317.118.000
Politicas Pablicas $303.600.000 $300.950.000
Prevencion $1.363.050.000 $987.800.000

Territorial $1.236.000.000 $1.062.791.500

Total $3.930.258.000 $3.240.385.500

Fuente: BOGDATA, 2025

ACCIONES EN EL MARCO DE LA BOGOTANEIDAD

En el marco de la campana “Bogota, Mi Ciudad, Mi Casa”, liderada por la Alcaldia Mayor, la Secretaria Distrital
de Gobierno ha lanzado una apuesta por fortalecer La Bogotaneidad. Esta iniciativa busca tejer una identidad
colectiva que va mas alli de simplemente vivir en la capital. Es una invitacién a todas las personas que habitan
Bogota a crear una relacién mas cercana, respetuosa y comprometida con la ciudad que comparten, a través del
laboratorio de Innovacién Golab liderado por la Subsecretatia para la Gobetnabilidad y Garantia de Derechos,
se estin disefiando acciones que posicionen la Estrategia fomentando un sentimiento de pertenencia por la
ciudad, reconocimiento de la riqueza de su diversidad y la capacidad de Bogoté para reinventarse una y otra
vez, a través de iniciativas que permitan modificar comportamientos.

Dentro de las iniciativas que conforman la estrategia de Bogotaneidad se encuentra la metodologia de
intervencion ciudadana Murales Sin 1oz, 1a cual se enfoca en abordar al ciudadano de a pie para llevarlo a tener
una reflexion sobre la problematica del acoso callejero y otras formas de violencia hacia la mujer en el espacio
publico. Esta propuesta, dirigida a la ciudadania en general, busca promover un cambio de comportamiento en
las personas, que contribuya a mejorar la percepcion y sensacion de seguridad de las mujeres en diferentes
espacios.

Durante el segundo semestre de 2024, el Laboratorio de Innovacién — Golab, avanzé en la fase de exploracién
e investigacion de la estrategia mencionada, lo que permitié identificar con mayor claridad las situaciones que
requieren transformacion, lo que conlleva a una comprension a fondo el reto que tiene la Bogotaneidad en su
apuesta de generar cambios comportamentales en la ciudadania que favorezcan la seguridad de la mujer en
diferentes espacios. Dicho esto, y a partir de numerosas pruebas realizadas sobre el comportamiento, en este
periodo se identificaron posibles soluciones que nutren la etapa de ideacién y aportan insumos para construir la
ruta metodoldgica de intervencion ciudadana que implementardn las Alcaldias Locales que decidan abordar este
comportamiento a través del arte.

En lo corrido de la vigencia 2025 , se ha venido realizando encuentros para la articulacién de la metodologia
con las Alcaldias Locales a través de la Red Innova Local y con el apoyo de expertos en temas relacionados en
cienctas del comportamiento, dentro de estos espacios se brindan el lineamiento metodolégico para abordar el
comportamiento, se promueve la implementacién de la iniciativa apoyados en el Modelo COM-B, bajo las
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etapas de Alistamiento, Intervencion y Consolidacidn de Resultados, por medio de intervenciones de muestra
controlada y en calle, que permitan atender las necesidades de cada localidad.

Finalmente, se reitera el compromiso con la promocién y garantia de los derechos humanos de la ciudadania y
recordamos, ademas, la disposicién de la Secretaria Distrital de Gobierno para brindar la informacién pertinente
en los casos que se requiera.

Cordialmente,

MARIA XIMENA MORAJ%RU]ILLO

Subsecretaria para la Gobernabilidad y Garantia de Derechos

mariax.morales@gobiernobogota.gov.co

Anexos: N.A

Proyecto: Maria del Mar Acevedo Estrada— Contratista Direccion de Derechos Humanos_ 27 7
Francy Jineth Molano Méndez— Contratista Direccidn de Derechos IHumanos j; 4
Viviana Carolina Montana Carvajal— Contratista Dircccion de Derechos [lumanos Ljif
Lizeth Paola Torres Reyes— Contratista Direccion de Derechos Humands iz /.

Revisé: Luisa Fernanda Achagua Mulford — Contratsta smmm

Aprobd: Maria Ximena Morales Trujillo - Subsecretaria para la Gobernabilidad y Gagantia de Derechos
Luz Amanda Guzmin Mojica — Directora de Derechos l{ummowa
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| ASUNTO: RADICACION PROPOSICION 24-04-26 #2
| 0BS: -

Tema: Violencia Intrafamiliar contra mujeres en Bogota.

De conformidad con las funciones de vigilancia y control politico de que tratan el
articulo 14 del Decreto Ley 1421 de 1993, y los articulos 52 y 53 del Acuerdo Distrital
741 de 2019, nos permitimos citar a los siguientes funcionarios:

Citados:

Secretaria Distrital de la Mujer - Secretaria Distrital de Movilidad — Dra. Laura Tami-
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia — Secretario Distrital de
Convivencia y Justicia — Dr. César Restrepo — Secretaria de Integracion Social -
Secretario de Integraciéon Social — Dr. Roberto Angulo — Secretaria Distrital de Salud
— Secretario Distrital de Salud — Dr. Gerson Orlando Bermont - Secretaria Distrital de
Gobierno — Secretario Distrital de Gobierno — Dr. Gustavo Quintero Ardila.

Invitados: Personeria de Bogota — Dr. Andrés Castro Franco.
Contraloria de Bogota - Dr. Julian Mauricio Ruiz Rodriguez.
Veeduria Distrital — Dra. Viviana Barberena.
Policia Metropolitana de Bogota — BG Giovanni Cristancho Zambrano

Cuestionario:

1. Sirvase informar los casos de violencia intrafamiliar contra mujeres
reportados en cada uno de los afios 2023, 2024 y lo corrido de 2025.

2. Sirvase informar los casos de violencia intrafamiliar contra mujeres
reportados en cada uno de los afos 2023, 2024 y lo corrido de 2025
desagregado por:

a) Localidad
b) Grupo Etario
¢) Lugar de ocurrencia del hecho
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. Sirvase informar los casos de violencia intrafamiliar en mujeres atendidos en
Comisarias de Familia en cada uno de los afios 2023, 2024 y lo corrido de
2025.

. Sirvase informar los casos de violencia intrafamiliar en mujeres atendidos en
Comisarias de Familia reportados en cada uno de los afos 2023, 2024 y lo
corrido de 2025 desagregado por:

a) Localidad
b) Grupo Etario
c¢) Lugar de ocurrencia del hecho

. ¢ Cuantas mujeres han sido atendidas en la Ruta tnica de Atencion a Mujeres
Victimas de Violencias y en Riesgo de feminicidio durante cada uno de los
anos 2023, 2024 y lo corrido de 20257 Por favor desagregar la informacion
por:

a) Localidad
b) Grupo Etario
c) Tipo de violencia

. ¢Cuantos casos de violencia intrafamiliar han sido recibidos en cada uno de
los canales de atencion linea 123, linea purpura y WhatsApp Purpura durante
cada uno de los afios 2023, 2024 y lo corrido de 2025?

. En cuanto a la operacion de las Casas de Refugio de la Secretaria Distrital
de la Mujer sirvase remitir la informacién desagregada para cada uno de los
modelos de atencion (Casa Refugio con Modelo Integral, Casa Refugio Rural
y Casa Refugio Modelo Intermedio) y para cada uno de los afios 203, 2024 y
lo corrido del 2025:

a) Numero de mujeres atendidas

b) Numero de personas acogidas del circulo cercano a las mujeres atendi-
das

c) Nudmero de mujeres que abandonaron el servicio de las Casas de Refu-
gio
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8. ¢Cuantas mujeres victimas de violencia intrafamiliar han recibido orientacion
psicosocial por parte de la Secretaria Distrital de la Mujer durante cada uno
de los afos 2023, 2024 y lo corrido de 20257 Por favor desagregar la
informacién por localidad y grupo etario.

9. ;Cuantas mujeres victimas de violencia intrafamiliar han recibido orientacién,
asesoria e intervencion juridica por parte de la Secretaria Distrital de la Mujer
durante cada uno de los afios 2023, 2024 y lo corrido de 20257 Por favor
desagregar la informacién por localidad y grupo etario.

10. ¢ Cuantas mujeres victimas de violencia intrafamiliar durante cada uno de los
afios 2023, 2024 y lo corrido de 2025 han sido atendidas en las Casas de
Igualdad y Oportunidades para las mujeres? Por favor desagregar la
informacién por localidad y grupo etario.

11.;,Cuantas mujeres victimas de violencia intrafamiliar han sido atendidas en
los hospitales y Unidades de Servicios de salud que integran la Subred
Integrada de Servicios de Salud en el Distrito durante cada uno de los afios
2023, 2024 y lo corrido de 20257 Por favor desagregar la informacién por
Subred, localidad e institucién que presto la atencion.

12.;Que estrategias o programas se estan desarrollando desde las entidades
distritales para la prevencion y erradicacion de la violencia contra la mujer?
Por favor informar nombre de la estrategia o programa, entidad que lo lidera,
presupuesto asignado y ejecutado y resultados del programa o estrategia,
ejecutado en las vigencias 2024 y 2025.

Mmmﬁez JULIAN RODRIGUEZ SASTOQUE

Honorable Concejal de Bogota Vocero de Bancada
Partido Alianza Verde Partido Alianza Verde




